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WSTEP

1. Bank zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych

i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”) dokonuje ujawnienia informacji o charakterze

jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogow

kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji w niniejszym dokumencie wedtug

stanu na 31 grudnia 2020 r.

2. Bank ujawnia informacje wybrane z zakresu:

okreslenia podmiotdéw, ktorych dotycza ujawnienia,
celow i strategii zarzadzania,
funduszy wtasnych,
wymogow kapitalowych,
korzystania z ocen zewngtrznych instytucji (SSO, SGB-Bank, BIK),
ryzyka operacyjnego,
ekspozycji kapitalowych,
ryzyka stopy procentowej,
polityki zmiennych sktadnikow wynagradzania osob zajmujacych stanowiska kierownicze,
ryzyka ptynnosci i pozycji pltynnosciowe;j,
informacji o spetnieniu przez Zarzad i RN wymogow art. 22aa Prawa Bankowego,
dzwigni finansowe;j,
systemu kontroli wewnetrzne;j,
aktywow obcigzonych i wolnych od obcigzen,
stosuje pominigcia informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to w opinii Banku
informacje, ktorych pominiecie lub nieprawidtowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub wptynaé
na ocen¢ lub decyzj¢ uzytkownika opierajacego si¢ na tych informacjach przy podejmowaniu
decyzji ekonomicznych,
stosuje pominigcia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne - Bank uznaje informacje za
zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabiloby jego pozycije
konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne, jesli bank zobowiazat si¢ wobec klienta lub

innego kontrahenta do zachowania poufnosci,

W przypadku istotnych zmian danych sprawozdawczych znaczng zmiang skali dziatalnosci Bank

rozwazy czestsze ujawnianie informacji.



3. Informacje te sa oglaszane z czgstotliwoscig roczna, nie pozniej niz W_terminie 15 dni od dnia

zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez Zebranie Przedstawicieli (moze on by¢ wydtuzony do
rozsadnego terminu zgodnie z rozdziatem 4.2 sekcja E punkt 41 wytycznych EBA o sygnaturze
EBA/GL/2016/11, rekomendujemy jako rozsadny termin 30 dni b¢dacy spojnym z poprzednig uchwatg
KNF w tym zakresie, w konsekwencji termin publikacji sprawozdan finansowych i termin ujawnien bgdzie

rozdzielal rozsagdny termin 15 dni).

4. Informacje sa ogodlnie dostgpne dla wszystkich uczestnikow rynku w placowce Banku w formie

papierowej i na stronie internetowej banku pod adresem: www.bs.skepe.sgb.pl.

5. Informacje ujawnione sg w jezyku polskim.

| PODMIOTY OBJETE INFORMACIJA

Ninigjsza informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitalu dotyczy Banku Spoétdzielczego

w Skepem.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, ktorego gldéwnym celem jest zapewnianie ptynnosci

i wyplacalnosci.

Z uwagi na to, Bank posiada miedzy innymi dostep do $rodkow pomocowych w sytuacjach zagrozenia
ptynnosci lub wyptacalno$ci, oraz obowiazki, do ktérych nalezy m.in. stosowanie systemu limitow
ustalonych w Systemie oraz poddawanie si¢ dzialaniom prewencyjnym podejmowanym przez jednostke

zarzadzajacg Systemem.

Bank posiada zaangazowanie kapitatowe w nastepujacych podmiotach (ktorych sprawozdania nie

podlegaja konsolidacji ze sprawozdaniem Banku):

ZaangaZowanie
. Kwota Przedmiot kapitatowe
Nazwa podmiotu . . . . . pomniejsza/nie
zaangazowania dziatalnosci pomniejsza fundusze
wlasne Banku
SGB-Bank S.A. (akcje) 700 000,00 | dziatalno$¢ bankowa nie pomniejsza
funduszy wtasnych
SSO SGB (udziat) 1 000,00 | dziatalno$¢ bankowa nie pomniejsza
funduszy wtlasnych
SGB-Bank S.A. (bankowe 770 000,00 | dziatalno$¢ bankowa nie pomniejsza
papiery warto$ciowe) funduszy wlasnych
Generali Investments 800 000,00 | dziatalnos¢ bankowa | Pomniejsza fundusze
Towarzystwo  Funduszy wlasne
Inwestycyjnych S.A. (pomniejszenie o
(jednostki  uczestnictwa 0,1% sumy warto$ci
TR)) wycenionych wg
wartosci godziwej)
Obligacje PFR 4 000 000,00 | dziatalnos¢ bankowa nie pomniejsza
funduszy wtasnych



http://www.bs.skepe.sgb.pl/

Il CELE I STRATEGIE ZARZADZANIA RODZAJAMI RYZYKA UZNANYMI PRZEZ

BANK ZA ISTOTNE

| 1.

Cele dla istotnych rodzajow ryzyka oraz sposob ich realizacji

1) Ryzyko kredytowe (w tym koncentracji, detalicznych ekspozycji kredytowych oraz ekspozycji

kredytowych zabezpieczonych hipotecznie)

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1) wdrozenie systemu =zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwoj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

2) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

3) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytow zagrozonych w
kredytach ogdétem na poziomie nie wyzszym od 3%.

4) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi nalezno$ci zagrozonych od podmiotow sektora
niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 33 %;

5) ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu
kredytow;

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen sptaty kredytow,
w szczegolnosci weryfikacja ich wartosci 1 plynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku
kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w
procesie ustanawiania zabezpieczen;

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitow

ustanowionych przez System Ochrony SGB; Bank zaktada, ze maksymalna kwota instrumentow

finansowych, innych niz wyemitowane przez Skarb Panstwa lub NBP nie moze przekroczyé 75%

funduszy wlasnych Banku;

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym;

5) utrzymywanie aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow
podmiotow niefinansowych na poziomie 65% ich udzialu w sumie bilansowej powigkszonej o
zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania;

6) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji 0 poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych

podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji kredytowych.



Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

1) utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w  zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

2) bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w CRR;

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) angazowanie si¢ Banku w branze, w ktorych obstudze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie
oraz ustalanie limitow koncentracji w pojedyncze branze;

2) ograniczenie kredytowania klientow oraz grup powigzanych klientow, ktorych zaangazowanie w
Banku wyniostoby 16% uznanego kapitatu,

3) ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postgpowania dotyczacych zarzadzania

ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie;

Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwiazanego z udzielaniem kredytow zabezpieczonych hipotecznie
obejmuja:

1) wdrozenie, weryfikacja i aktualizacja zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z

ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktore beda uwzglednialy w sposob adekwatny do skali
prowadzone] dzialalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania ekspozycjami
kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie;

2) prowadzenie dziatalno$ci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytow zabezpieczonych
hipotecznie majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

3) utrzymywanie udziatu portfela kredytow zagrozonych zabezpieczonych hipotecznie na poziomie
nie wyzszym od 3% catego portfela kredytow zabezpieczonych hipotecznie;

4) zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie do 70% ich

udziatu w portfelu kredytowym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) wudzielanie kredytow zabezpieczonych hipotecznie, tym klientom detalicznym w przypadku
ktorych poziom relacji wydatkow zwigzanych z obstuga zobowigzan kredytowych i innych niz
kredytowe zobowigzan finansowych do dochodéw tych klientow (wskaznik Dtl) nie przekracza:
a) 50% w przypadku, gdy dochod klienta detalicznego nie przekracza jednego przecigtnego

miesi¢cznego wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw,
b) 65% w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego przekracza poziom jednego przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw i nie przekracza dwukrotno$ci

przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw;



2) stosowanie limitéw LtV, na maksymalnym poziomie:

a) 80% w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych,

b) 90% w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych, gdy czes$¢ ekspozycji przekraczajaca 80% LtV jest odpowiednio ubezpieczona
lub kredytobiorca przedstawil dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady S$rodkow na
rachunku bankowym lub poprzez zastaw na denominowanych w ztotych dtuznych papierach
warto$ciowych Skarbu Panstwa lub NBP,

c) 75% w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej;

d) 80% w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej, gdy
cze$¢ gdy cze$¢ ekspozycji przekraczajaca 80% LtV jest odpowiednio ubezpieczona lub
kredytobiorca przedstawil dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady srodkow na rachunku
bankowym lub poprzez zastaw na denominowanych w zlotych dluznych papierach
wartosciowych Skarbu Panstwa lub NBP.

3) kierowanie oferty kredytow hipotecznych gtéwnie do klientoéw detalicznych, preferowanie
zabezpieczen hipotecznych w postaci nieruchomosci mieszkalnych i1 gruntéw rolnych, stosowanie
maksymalnego okresu kredytowania 30 lat;

4) stosowanie ostroznego podej$cia do wycen nieruchomosci, m.in. poprzez:

a) dokonywanie weryfikacji wycen przez pracownikow posiadajagcych odpowiednie

przeszkolenie;

b) zlecanie ponownych wycen, jezeli w ocenie Banku warto$¢ nieruchomosci obnizyla sie o 10%

i jezeli zabezpieczenia ekspozycji Banku na tej nieruchomosci pomniejszaja podstawe
naliczania rezerw celowych;
5) stosowanie wktadu wlasnego: minimalna wysoko$¢ wymaganego wktadu wiasnego od 01.01.2017r.

WYNOSi:

a) 20% - wartosci nieruchomosci mieszkalnej,

b) 25% - warto$ci nieruchomos$ci komercyjne;j.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycii kredytowych obejmuja:

1) wdrozenie, weryfikacja i aktualizacja zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym
z detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktore beda uwzglednialy w sposob adekwatny do skali
prowadzonej dziatalnos$ci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania detalicznymi
ekspozycjami kredytowymi;

2) prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji kredytowych
majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

3) utrzymywanie udziatu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie wyzszym od

3% catego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych;



4) zaangazowanie si¢ w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 20% ich udziatu w portfelu

kredytowym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)
2)

przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych na 10 lat;

udzielanie kredytéw detalicznych tym klientom w przypadku ktorych poziom relacji wydatkéw

zwigzanych z obstuga zobowigzan kredytowych i innych niz kredytowe zobowigzan finansowych

do dochodow tych klientow (wskaznik Dtl) nie przekracza:

a) 50% w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego nie przekracza jednego przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw,

b) 65% w przypadku, gdy dochéd klienta detalicznego przekracza poziom przeci¢tnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw i nie przekracza 3-krotno$ci

przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw.

2) Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1)
2)
3)

4)

5)

optymalizacj¢ efektywno$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

racjonalizacje kosztow;

zwickszenie szybkos$ci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;
automatyzacje procesow realizowanych w Banku, pozwalajacg w sposob bezpieczny zredukowaé
ryzyko wynikajace z btedow ludzkich;

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol

1 odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury organizacyjnej
wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym;

skutecznego systemu kontroli wewngtrznej pozwalajacego na monitorowanie i Korygowanie
wykrytych nieprawidtowosci (w szczegdlnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);
odpowiednich warunkow technicznych (w tym technologicznych) wspierajacych w sposob
bezpieczny dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje;

procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktore regularnie sa dostosowywane do
zmieniajgcych warunkow otoczenia wewngtrznego i zewngetrznego;

planéw awaryjnych i planow zachowania ciggtosci dziatania Banku.



3) Ryzyko plynnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

1)

2)

3)

zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez konieczno$ci
poniesienia straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikdéw wewnatrz
bankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystapienia
takiej sytuacji,

utrzymywanie przez Bank aktywow nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci w

,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

realizowanie strategii finansowania, o ktorej mowa w ust. 3;

pozyskiwanie depozytdéw o mozliwie dlugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt
otwiera¢ po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym;

utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar ptynno$ci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych;

utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) na wymaganym przepisami poziomie;

finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powigkszonych o majatek trwaty przez depozyty
powiekszone o fundusze wiasne;

utrzymywanie plynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywéw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;
zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki
ptynnoséci (bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na
poziomie nieujemnym;

dywersyfikacja zrodel finansowania poprzez ograniczanie udziatu sSrodkéw duzych deponentow;
dazenie do podnoszenia stabilnosci zrddet finansowania gléwnie poprzez pozyskiwanie srodkow
od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez wydluzanie terminow

wymagalnosci;

10) identyfikacja wszelkich zagrozeh zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci w zaleznosci od

stwierdzonego charakteru zagrozenia, postgpowanie wedtug procedur awaryjnych okreslonych w

obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.



4) Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym

Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:

1) optymalizacje wyniku odsetkowego w warunkach zmienno$ci rynkowych stop procentowych;

2) ograniczanie negatywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi
pomiaru i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow i pasywow wrazliwych na zmiany stop
procentowych;

3) utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitdw opisanych w wewnetrznej

procedurze dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajacych z produktow bilansowych;
2) ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami przeszacowania
powyzej 1 roku do maksymalnie 0,5% sumy bilansowej;
3) zmniejszanie ryzyka bazowego poprzez:
a) stosowanie dla produktow klientowskich stop bazowych w postaci stawek wlasnych Banku (w
zakresie przewidzianym w przepisach prawa) — zwtaszcza dla aktywow wrazliwych,
b) oferowanie klientom produktow depozytowych, ktorych oprocentowanie uzaleznione bytoby od
stawek rynkowych (stop rynku migdzybankowego);
4) dazenie do wypracowywania jak najwiekszych przychodow poza odsetkowych

5) Ryzyko kapitalowe

Dlugoterminowe cele kapitalowe Banku:

1) dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wtasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci;

2) ograniczenie wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka przewidzianych
przez przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalnosci handlowe;;

3) posiadanie minimalnej wielko$ci tacznego wspotczynnika kapitalowego na poziomie co najmniej
14,5%;

4) posiadanie minimalnej wielko$ci wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie 11,5%;

5) posiadanie minimalnej wielko$ci wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier | na poziomie 10%;

6) obcigzenie kapitalem wewne¢trznym funduszy wilasnych na maksymalnym poziomie 80%; tym
samym posiadanie wewnetrznego wspotczynnika kapitatowego na minimalnym poziomie 14,5%;

7) dazenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapitat rezerwowy stanowit 90% funduszy Tier I;
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8) dywersyfikacja funduszu udzialowego poprzez ograniczenie pakietu udzialow jednego cztonka do
5% funduszu udzialowego; zwigkszenie pakietu udziatow powyzej 5% funduszu udzialowego
wymaga zgody Spotdzielni;

9) przekazywanie na fundusze wtasne minimum 80% nadwyzki bilansowej;

10) posiadanie zaangazowania w kapitat zaktadowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego na poziomie
minimum 0,5% sumy bilansowej Banku;

11) ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitatowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczen i zaktadach reasekuracji w taki sposdb, aby umniejszenie
funduszy wtasnych Banku z tego tytulu nie stanowito zagrozenia dla celéw okreslonych w pkt 3, 4
i5;

12) nie angazowanie si¢ kapitalowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony, za wyjatkiem

Banku Zrzeszajacego.

6) Ryzyko braku zgodnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodno$ci obeimuja:

1) zapewnienie dziatania Banku zgodnego z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz
standardami rynkowymi;
2) zapewnienie zgodno$ci regulacji wewngtrznych Banku z przepisami zewngtrznymi;
3) dazenie i dbatosé o:
a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbiér Banku przez klientow,
C) przejrzysto$é dziatan Banku wobec klientow,
d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowane;j

wewnetrznie dla realizacji wspolnych celow wytyczonych przez Bank.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) identyfikacje, oceng, kontrolg, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnosci
dla Zarzadu i Rady Nadzorczej;

2) projektowanie i wprowadzenie bazujacych na ocenie ryzyka braku zgodno$ci mechanizméw
kontroli ryzyka braku zgodnosci;

3) sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku
zgodnosci,

4) systematyczne podnoszenie kompetencji komorki ds. zgodnosci.
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‘ 2. Organizacja procesu zarzadzania ryzykiem

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem zorganizowany jest na trzech niezaleznych liniach
(poziomach) obrony:

1) na pierwszy poziom sktada si¢ zarzgdzanie ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej Banku;

2) nadrugi poziom sktada sig:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikOw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w
zespotach organizacyjnych,

b) zarzadzanie na stanowisku do spraw zgodnosci (compliance),

C) przeprowadzanie testow pionowych mechanizméw kontrolnych,

d) matryca funkcji kontroli oraz raportowanie.
Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie.
3) trzeci poziom sktada si¢ z dziatalno$ci komorki audytu wewnetrznego realizowany przez Departament

Audytu SSO SGB.

Zgodnie z obowigzujaca w Banku strukturg organizacyjna:
1) W ramach poziomu pierwszego funkcjonujg nastgpujace komorki organizacyjne i stanowiska:
a) Zespot finansowo — sprawozdawczy,
b) Zespot sprzedazy BS Skepe, Oddziaty, Filie i Punkty Kasowe.
2) W ramach poziomu drugiego funkcjonujg nastepujgce komorki organizacyjne i stanowiska:
a) Zespot ds. monitorowania ryzyka,
b) Kierownicy Zespotow i Oddziatow przeprowadzajacy kontrole wewngtrzng (funkcjonalna),
C) stanowisko ds. zgodnosci — compliance,
d) stanowisko do spraw kadrowych.
3) Pracownicy, komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim poziomie,
wykonuja identyfikacje, pomiar, szacowanie, kontrole, monitorowanie i sprawozdawanie kazdego

istotnego ryzyka.

Rada Nadzorcza w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu

zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnos$ci oraz ocenia jego adekwatnos$¢ i skutecznos$c.
7Z Rady Nadzorczej wytoniono 3-osobowy Komitet Audytu, ktéry wspiera organy samorzadowe

w zarzadzaniu Bankiem.

Zarzad w systemie zarzadzania ryzykiem projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie, spdjnego ze

strategia zarzadzania Bankiem, systemu zarzadzania ryzykiem.
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Zarzadzanie ryzykiem w Banku nadzorowane jest przez poszczegdlnych cztonkow Zarzadu w ramach

przypisanych im obowiazkow przy czym nadzor nad drugim poziomem zarzadzania w zakresie ryzyk (3a,

3c, 3d) przypisany jest Prezesowi Zarzadu.

3. Metody pomiaru poszczegélnych rodzajow ryzyka, stosowane limity ograniczajace ryzyko,
polityka stosowanych zabezpieczen ograniczajacych ryzyko, opis innych metod ograniczania
ryzyka stosowanych w Banku

1) Ryzyko kredytowe

Pomiar ryzyka kredytowego Bank dzieli na dwa poziomy:
a) indywidualny
b) portfelowy,
w ramach ktérych ryzyko jest mierzone odpowiednio poprzez:
a) wycene kazdej ekspozycji i tworzenie rezerw celowych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Finanséw z dnia 12 pazdziernika 2008r. z p6zn. zm.
b) dla portfela kredytowego:
* oceng struktury podmiotowej, rodzajowe;j i jakosciowej portfela kredytowego,
* oceng poziomu wskaznika kredytow zagrozonych, badanie udziatu portfeli kredytow
zagrozonych,
* oceng wielkosci salda rezerw celowych w poréwnaniu z wielkoscia wyniku
na dziatalnoséci bankowej i wielkoscig wyniku finansowego Banku,
* oceng stopnia pokrycia rezerwami celowymi kredytow zagrozonych,
* oceng wartosci odzysku z zabezpieczen oraz poziomu pokrycia kredytéw zabezpieczeniami,
* monitorowania kredytow, ich struktury, czynnikow ryzyka,
* analiz¢ ryzyka wynikajacego z zaangazowan wobec podmiotow, o ktorych mowa
w art. 79a ustawy Prawo bankowe,
* analizg ryzyka kredytowego z tytutu koncentracji,
* oceng skali stosowanych odstepstw od warunkéw kredytowania i ich wptywu na ryzyko,

* przeprowadzaniu testow warunkow skrajnych.

Bank ogranicza ryzyko kredytowe poprzez:

* prowadzenie odpowiedniej polityki kredytowej, w tym standardow kredytowych dotyczacych
oceny zdolnosci kredytowej,

* stosowanie zabezpieczen sptaty kredytow,

* stosowanie systemu limitow,

* stosowanie rozdzielno$ci czynnosci kredytowych na osoby przyjmujace wniosek, analizujace,

decyzyjne w zakresie jego przyznawania oraz monitorujace w okresie kredytowania.
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W obszarze ryzyka kredytowego Bank stosuje nast¢pujgce limity:

Rodzaj limitu

wartosé¢

udziat kredytow gotowkowych w portfelu DEK

max.90% portfela kredytowego

udziat limitow w ROR w portfelu DEK

max. 35% portfela kredytowego

udziat detalicznych ekspozycji kredytowych, dla ktorych wskaznik
Dtl (wyliczony w momencie udzielenia kredytu) jest wyzszy od
65%t

max.2% portfela kredytowego

udziat detalicznych ekspozycji kredytowych o zmiennych stopach
procentowych ustalanych w oparciu o rynkowe stopy procentowe
WIBOR w portfelu DEK

max.15% portfela kredytowego

udziat zagrozonych, detalicznych ekspozycji kredytowych w portfelu
DEK

max. 3% portfela kredytowego

udziat detalicznych ekspozycji kredytowych DEK

max. 20% portfela kredytowego

udziat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
ktorych celem kredytowania nie jest nieruchomos¢ EKZH

max.25% portfela kredytowego

udziat ekspozycji kredytowych
ktorych nieruchomos¢ stanowigca zabezpieczenia nie jest wlasno$cia
kredytobiorcy

zabezpieczonych hipotecznie,

max. 3% portfela kredytowego

udzial ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie EKZH

max. 70% portfela kredytowego

udzial ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, w
ktorych zabezpieczeniem jest nieruchomos¢ komercyjna

max. 80% portfela kredytowego

udzial ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, dla
ktorych okres trwania umowy jest dtuzszy niz 10 lat

max. 100% portfela kredytowego

udziat zagrozonych ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie EKZH

max. 3% portfela EKZH

Rolnictwo-uprawy zbo6z, kukurydzy ,rzepaku

max.40% uznanego kapitatu

Rolnictwo-chéw i hodowla trzody, bydta mlecznego i drobiu

max. 300% uznanego kapitatu

Handel hurtowy i detaliczny

max. 35%uznanego kapitatu

Administracja publiczna

max.150% uznanego kapitatu

Dziatalno$¢ ushugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna )
pozostata max. 15% uznanego kapitatu
Inne max.40% uznanego kapitatu
Hipoteka pozostata max. 290% uznanego kapitatu

Hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej

max. 175% uznanego kapitatu

Zastaw rejestrowy na rzeczy ruchomej

max.5% uznanego kapitatu

Przewlaszczenie rzeczy ruchomej

max. 40% uznanego kapitalu

Blokada srodkow na rachunku bankowym

max. 2% uznanego kapitatu

Gwarancje

max. 2% uznanego kapitatu

Porgczenia i weksel wlasny

max.250% uznanego kapitatu

Pozostate zabezpieczenia

max.20% uznanego kapitatu

Inne zabezpieczenia

max.15% uznanego kapitatu
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Duze zaangazowania

max. 185% uznanego kapitatu

Indywidualnie istotne zaangazowania

max. 300% uznanego kapitatu

Kredyty obrotowe

max.200% uznanego kapitalu

Kredyty w rachunku biezgcym

max.150% uznanego kapitatu

Limit w ROR

max.50% uznanego kapitatu

Kredyty inwestycyjne

max.280% uznanego kapitalu

Kredyty na cele konsumpcyjne

max.50% uznanego kapitatu

Udzielone zobowiazania pozabilansowe

max.30% uznanego kapitatu

Kredyty dla podmiotow gospodarczych

max. 75%w portfelu kredytowym

Kredyty dla jednostek samorzadu terytorialnego

max. 30%w portfelu kredytowym

Kredyty dla oséb prywatnych

max. 40%w portfelu kredytowym

2) Ryzyko operacyjne

Pomiar ryzyka operacyjnego odbywa si¢ z dwoch punktéw widzenia:

a) na podstawie incydentow/zdarzen operacyjnych, ktore miaty miejsce

b) na podstawie oceny zdarzen, ktore moga zaistnie¢/zdarzef potencjalnych,

W oparciu o:
* mape ryzyka operacyjnego,
* testy warunkow skrajnych,
*  kluczowe wskazniki ryzyka,
* samoocen¢ ryzyka,

* kwot strat brutto w podziale na kategorie zdarzen.

Bank ogranicza ryzyko operacyjne poprzez:

a) wdrozenie regulacji wewnetrznych opisujacych realizowane w Banku procesy, systemy i

oferowane klientom produkty,

b) wydawanie rekomendacji lub zalecen, ktore pozwalajg na zminimalizowanie ryzyka,

C) stosowanie mechanizméw kontrolnych (m.in.

wprowadzenie w Banku systemu

zatwierdzania/akceptacji ,,na druga reke”, regularne przeprowadzanie kontroli wewnetrznych),

d) transferowanie ryzyka,

e) stosowanie planow cigglosci dziatania,

f)  kontrolowani ryzyka w ramach Komitetu ALCO, stanowiska compliance — ograniczanie ryzyka
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3) Ryzyko plynnosci

4)

Bank zarzadza, w tym mierzy ryzyko ptynnosci w trzech horyzontach czasowych:

a) ptynnosci dziennej,

b) plynnosci krotkoterminowej (do 30 dni) — stosujac przeplywy pieniezne,

C) plynnosci strukturalnej (wynikajacej z wszystkich aktywow, pasywow i pozycji
pozabilansowych, w tym plynnos$ci §rednio- i dlugoterminowej) — stosujac:

* oceng stabilnosci zrddet finansowania dziatalno$ci Banku, w tym zwlaszcza depozytow
(m.in. ustalenie poziomu osadu, uzaleznienie od finansowania duzych deponentéw, osob
wewnetrznych, jednostek samorzadu terytorialnego),

* zestawienie urealnionych terminow platnosci aktywow, pasywoéw 1 zobowigzan
pozabilansowych — luke ptynnosci,

* analize wskaznikow ptynnosciowych,

*  ocen¢ poziomu aktywow plynnych,

¢  testy warunkow skrajnych.

Bank ogranicza ryzyko plynnos$ci poprzez:

a) stosowanie systemu limitow,

b) monitorowanie i reagowanie na sygnaty wczesnego ostrzegania,

C) utrzymywanie aktywOw nieobcigzonych zabezpieczajacych sytuacje kryzysowg w okreslonym
,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni,

d) posiadanie, aktualizowanie i testowanie awaryjnych planéw plynnosci.

W obszarze ryzyka ptynnosci Bank stosuje nastepujace limity:

Rodzaj limitu wartosé

udziat depozytow powiekszonych o fundusze witasne w kredytach | min. 105 %
powigkszonych o majatek trwaty

udziat zobowigzan pozabilansowych w sumie bilansowej max. 10%

udzialu tacznej kwoty s$rodkow zgromadzonych przez duzych | max. 35 %

deponentéw w bazie depozytowej

Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym

Bank mierzy ryzyko stopy procentowej dla dwodch istotnych rodzajow tego ryzyka:
a) przeszacowania wynikajgcego z niedopasowania termindw przeszacowania pozycji wrazliwych

na zmiany stop procentowych,
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b) bazowego spowodowanego niedoskonata korelacjg zmian stop referencyjnych,
W oparciu o:

*  luke stopy procentowe;j,

* ocen¢ wptywu zmian stop procentowych na wynik finansowy Banku,

e analize wskaznikow,

*  testy warunkow skrajnych

Bank ogranicza ryzyko stopy procentowej poprzez:
a) stosowanie systemu limitow,

b) dopasowywanie (w ramach mozliwosci) termindw przeszacowania aktywOw i pasywow

wrazliwych na zmiane stop procentowych oraz stop referencyjnych.

W obszarze ryzyka stopy procentowej Bank stosuje nastgpujace limity:

Rodzaj limitu wartos¢
maksymalna dopuszczalna zmiana wyniku odsetkowego z tytutu | 35% annualizowanego
ryzyka przeszacowania wyniku odsetkowego
maksymalna dopuszczalna zmiana wyniku odsetkowego z tytutu | 10% annualizowanego
ryzyka bazowego wyniku odsetkowego
maksymalna dopuszczalna zmiana warto$ci ekonomicznej Banku 5% funduszy  wlasnych

Banku

5) Ryzyko kapitalowe

Bank mierzy ryzyko kapitalowe poprzez:

a) wyznaczanie wymogow kapitalowych, w ramach kapitatu regulacyjnego,
b) szacowanie kapitatu wewnetrznego na istotne rodzaje ryzyka,

C) oceng wspotczynnikow kapitalowych,

d) oceng relacji kapitatu wewnetrznego w stosunku do funduszy wilasnych,

e) dokonywanie testow warunkow skrajnych.

Bank ogranicza ryzyko kapitalowe poprzez:
a) utrzymywanie odpowiedniego poziomu wspdtczynnikow kapitatowych oraz relacji kapitatu
wewngtrznego w stosunku do funduszy wiasnych,

b) posiadanie, aktualizowanie i testowanie awaryjnych planow kapitatowych.
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W obszarze ryzyka kapitatowego Bank stosuje nastepujgce limity alokacji kapitatu:

Rodzaj ryzyka Wartosé % w stosunku do
funduszy wlasnych
ryzyko kredytowe 63%
ryzyko operacyjne 7,7%
ryzyko stopy procentowej 6,3%
ryzyko koncentracji 3%

6) Ryzyko braku zgodnos$ci

Ryzyko braku zgodno$ci zostalo uznane przez Bank jako ryzyko trudno mierzalne. Bank ocenia

ryzyko braku zgodnosci poprzez szacowanie jakos$ciowe.

Szacowanie jakosciowe odbywa si¢ w dwoch wymiarach:

1) oceny skutkow zdarzen, ktore mogg wystapi¢ (w ramach ryzyka operacyjnego);

2) oceny skutkow zdarzen, ktorych wystapienie zostato zarejestrowane w oparciu o rejestr naruszen
compliance,

3) zewnetrznej oceny kontroli stanowiska compliance i wewnetrznej Rady Nadzorcze;j.

4. AdekwatnoSci systemu zarzadzania ryzykiem oraz ogolny profil ryzyka

Zarzad Banku o$wiadcza, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest adekwatny do skali
oraz ztozono$ci prowadzonej przez Bank dziatalnosci.

Profil ryzyka Banku, w ujeciu ilosciowym Bank okresla poprzez wskazanie udziatu kapitalu wewngtrznego
na poszczegodlne rodzaje ryzyka w funduszach wlasnych.

Na date sporzadzenia informacji profil ryzyka Banku przedstawiat si¢ nastepujaco:

Rodzaj ryzyka Wartosé % w stosunku do
Sunduszy wlasnych
ryzyko kredytowe 40,43 %
ryzyko operacyjne 5,81 %
ryzyko stopy procentowej 4,78 %
ryzyko koncentracji zaangazowan 0,0%
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5. Liczba stanowisk dyrektorskich czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej

Stanowisko Liczba funkcji w Zarzadzie Liczba funkcji w RN

innego podmiotu innego podmiotu

Prezes Zarzadu - -

Czlonek Zarzadu do spraw - -

finansowych i teleinformatycznych

Czlonek Zarzadu do spraw - -

handlowych

6 na 7 cztonkéw Rady Nadzorczej Banku nie petni stanowisk dyrektorskich.

Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumie¢ funkcje cztonka zarzadu lub rady nadzorczej pelnione
w podmiotach objetych tym samym instytucjonalnym systemem ochrony spetniajacym warunki, o ktorych
mowa w art. 113 ust. 7 rozporzadzenia nr 575/2013, lub podmiotach, w ktorych Bank posiada znaczny

pakiet akcji, o ktéorych mowa w art.4 ust. 1 pkt 36 rozporzadzenia nr 575/2013.

6. Polityka wyboru czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej w Banku, strategia zréznicowania
wyboru, informacja o odpowiednioS$ci

Powotlanie Prezesa nastepuje za uprzednia zgoda KNF wyrazong w formie decyzji w trybie Ustawy Prawo
bankowe. Z wnioskiem wystepuje rada nadzorcza reprezentowana przez Prezydium.
Cztonkéw Zarzadu powotuje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, natomiast cztonkow Rady
Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli — zgodnie ze Statusem Banku. Cztonkowie Banku
powotywani sg w trybie okreslonym w Statucie i procedurze okreslajacej dzialania zwigzane z powotaniem
Prezesa i Cztonkéw Zarzadu w BS Skepe.
Zgodnie z art. 22aa ust. 1 ustawy Prawo bankowe cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku powinni
posiada¢ wiedzg, umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do pelionych przez nich funkcji i
powierzonych im obowigzkdw, oraz dawaé rgkojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkow.
Posiada¢ odpowiednig reputacjg, uczciwosé, etyczno$é, niezalezno$¢ osadu i bycia niezaleznym oraz
poswigcaé wystarczajgca ilos¢ czasu przez kazdego Cztonka Zarzadu.
Prezes oraz Cztonkowie Zarzgdu winni uzyska¢ pozytywna ocen¢ odpowiedniosci. W przypadku oceny
negatywnej reputacji Rada odwota tego Cztonka Zarzadu.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 7 0s6b, Do Rady moze by¢ wybrany wytacznie Cztonek banku. Kadencja rady
trwa 4 lata. Przed uplywem kadencji Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotlany wigkszoscia 2/3
glosow przez organ, ktory dokonat jego wyboru. Kazdy z kandydatow podlega indywidualnej ocenie
odpowiedniosci polegajacej na:

1. ocenie wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia kandydata,

2. reputacji, uczciwosci i etycznosci,
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3. niezaleznosci osadu i bycia niezaleznym,

4. poswiecenia wystarczajacej ilosci czasu przez Czionka RN.
W przypadku nie spetnienia kryteriow Kandydat nie jest powotany przez RN.
Wybrani Cztonkowie RN podlegaja w okresie kadencji ocenie nastepcze;.

7. Informacja o Komitetach powotanych w Banku

W Banku funkcjonuje Komitet Zarzadzania Aktywami i Pasywami(ALCO) petnigcy role doradcza
w zarzadzaniu ryzykiem oraz Komitet Audytu wytoniony z cztonkow RN, ktory wspiera dziatanie Rady
w zakresie sprawozdawczosci finansowej i systemu kontroli wewnetrznej oraz systemem zarzadzania

ryzykiem.

8. System przeplywu informacji w zakresie ryzyka stosowany w Banku

System przeptywu informacji w zakresie ryzyka dotyczy gltéwnie istotnych rodzajow ryzyka i odbywa si¢
zgodnie z wewngetrzng procedurag Banku.
W ramach informacji zarzadczej z obszaru kazdego ryzyka sprawozdawane sa:
* wyniki pomiaru ryzyka, w tym wyniki testow warunkow skrajnych,
* informacja o realizacji przyjetych w Banku limitow,
* wnioski dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.
Opracowane analizy dotyczace poszczegolnych rodzajow ryzyka adekwatnos$ci kapitatowej przekazywane
sa Zarzadowi (SIZ) i RN.
Raporty z zakresu istotnych ryzyk przekazywane zgodnie z procedurg pozwalaja Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej na m.in.:
1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
2) kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkow podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
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III FUNDUSZE WLASNE

1.

Budowa funduszy wlasnych (na 31.12.2020 r.)

Kapital podstawowy Tier I: Kwota w dniu Odniesienie do CRR
instrumenty i kapitaly rezerwowe ujawnienia w zi
1 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio 486 421,00 zt Art. 26 ust. 1, art. 27, 28,
emisyjne 29, wykaz EUNB o
ktorym mowa w art. 26
ust. 3
W tym: instrumenty typu 1 Wykaz EUNB o ktérym
mowa w art. 26 ust. 3
W tym: instrumenty typu 2 Wykaz EUNB o ktérym
mowa w art. 26 ust. 3
W tym: instrumenty typu 3 Wykaz EUNB o ktorym
mowa w art. 26 ust. 3
2 Skumulowane inne catkowite dochody (i 7911 667,00 zt Art. 26 ust. 1
pozostate kapitaty rezerwowe, z
uwzglednieniem niezrealizowanych
zyskow 1 strat zgodnie z majacymi
zastosowanie standardami
rachunkowosci)
3 Kapitat podstawowy Tier I przed 8 398 088,00 zt
korektami regulacyjnymi
4 Wartosci niematerialne i prawne (po - 90 410,00 zt Art. 36 ust. 1 lit. b)
odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu Art. 37, art. 472 ust. 4
odroczonego podatku dochodowego)
(kwota ujemna)
5 Kapitat podstawowy Tier | 8 307 678,00 zt
6 Kapitat Tier I (kapitat Tier I = kapitat 8 307 678,00 zt
podstawowy Tier I + kapital dodatkowy
Tier 1)
7 Laczny kapitat (faczny kapitat = kapitat 8 307 678,00 zt
Tier I + kapitat Tier II)
8 Aktywa wazone ryzykiem pod wzgledem 37 135 129,00 zt
kwot ujetych przed przyjeciem CRR oraz
kwot ujetych w okresie przejsciowym
przeznaczonych do wycofania zgodnie z
rozporzadzeniem (UE) 575/2013 (tj.
kwoty rezydualne okreslone w CRR)
9 Aktywa wazone ryzykiem razem 37 135 129,00 zt
10 | Kapital podstawowy Tier I (wyrazony 22,37 Art. 92 ust. 2 lit. a), art.
jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) 465
11 | Kapital Tier I (wyrazony jako odsetek 22,37 Art. 92 ust. 2 lit. b), art.
kwoty ekspozycji na ryzyko) 465
12 | Laczny kapital (wyrazony jako odsetek 22,37 Art. 92 ust. 2 lit. ¢)
kwoty ekspozycji na ryzyko)
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1. Ogdlny opis cech instrumentéow w kapitale podstawowym Tier I

Czlonek Banku ma obowiazek:

1. Wnies¢ wpisowe w wysokosci 30,00 zt oraz zadeklarowac i wniesc:

a) osoba fizyczna co najmniej 1 (jeden) udziat,

b) osoba prawna co najmniej 10 (dziesi¢¢) udziatow.
Wysoko$¢ jednego udziatu wynosi 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych). Cztonek Banku moze
posiada¢ maksymalnie 50 udziatéw, nie wigcej niz rownowarto$¢ 5% funduszu udzialowego
Banku. Ograniczenie, o ktérym mowa w zadaniu poprzednim nie dotyczy obejmowania udziatow
w Banku przez Spoétdzielczy System Ochrony SGB, SGB — Bank S.A. oraz BFG. Obejmowanie
udzialdow nadobowiazkowych przez pozostale podmioty, inne niz wskazane powyzej o
rownowarto$ci wyzszej niz 5% funduszu udziatlowego wymaga zgody Zarzadu Banku oraz
Systemu Ochrony.

2. Przestrzeganie przepisow prawa, postanowien Statutu i opartych na nim regulaminéw oraz uchwat
organdéw Banku.

3. Dbanie o dobro i rozwoj Banku oraz uczestniczenia w realizacji jego zadan statutowych, dbania o
poszanowanie i pomnazanie majatku Banku i zapobieganie marnotractwu i dziataniu na jego
szkodg.

4. Zawiadamia¢ pisemnie Bank o kazdorazowej zmianie danych zawartych w deklaracji w terminie

30 dni od dnia ich zmiany.

W przypadku zmiany wysokosci udziatu cztonek zobowigzany jest wnie$¢ wplate uzupetniajaca stan jego

udziatow w terminie 90 dni od daty zarejestrowania zmiany.

Jezeli Czlonek banku zadeklarowal wigksza liczbg¢ udzialow od wymaganej do zadeklarowania przez
Statut, obowigzujacy w chwili zadania zwrotu, moze wystgpi¢ o zwrot wptaconych pomad statutowa norme
udziatéw przed ustaniem czlonkostwa. Wypowiedzenie udzialéw nadobowiazkowych powinno by¢
dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Okres wypowiedzenia udziatow
nadobowigzkowych wynosi 901 dni od zloZzenia w Banku o$wiadczenia o ich wypowiedzeniu. Ztozenie
o$wiadczenia o wypowiedzeniu udzialow nadobowigzkowych jest rownoznaczne ze ztozeniem zgdania
wyplaty tych udziatow, ze skutkiem na dzien nastepujacy po uptywie okresu wypowiedzenia, na zasadach

okreslonych w Statucie.

Roszczenia o wyptate udziatow i udziatu w nadwyzce bilansowej ulegaja przedawnieniu z uplywem 3

(trzech) lat od dnia, w ktorym te roszczenia staty si¢ wymagalne.

Cztonek Banku nie odpowiada wobec wierzycieli Banku za jego zobowigzania.
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Srodki pieniezne z tytutu wypowiedzianych udziatéw nalezne cztonkowi i bytemu cztonkowi s3

nieoprocentowane.

Rozliczenia z Cztonkiem z tytutu wypowiedzianych udzialow nadobowigzkowych nastepuje w terminie 30
dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez Zebranie Przedstawicieli za rok, w ktorym
uptynat okres wypowiedzenia udziatow, poprzez przekazanie srodkow pieni¢znych na rachunek bankowy,
pisemnie wskazany przez cztonka w ztozonym wypowiedzeniu lub wyptate gotowkowa w kasie banku, po
uzyskaniu zezwolenia KNF w trybie okreslonym w Rozporzadzeniu 575/2013. Rozliczenie nie moze

nastapi¢ w przypadku, gdy udziaty cztonka Banku zostaty przeznaczone na pokrycie strat Banku.
Cztonek banku nie odpowiada wobec wierzycieli banku za jego zobowiazania.

W celu ochrony interesow czlonkéw Zarzad Banku jest uprawniony do podjecia decyzji o wstrzymaniu
albo ograniczeniu zwrotu wptat na udzialy w przypadkach okreslonych w art. 10c Ustawy o

funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.

Wstrzymania albo ograniczenie zwrotu wplat na udziaty nastepuje w drodze Uchwaty Zarzadu. Zarzad
informuje cztonkdéw zadajacych zwrotu wptat na udziaty o podjetej uchwale w formie pisemnej, wystanej
listem poleconym, w terminie 7 dni od daty podj¢cia uchwaty przez Zarzad. Przepisu art. 32 ustawy Prawo

spoldzielcze nie stosuje sig.

W przypadku ustania przestanek bedacych podstawa wstrzymania, albo ograniczenia zwrotu wplaty na
udzialy Zarzad Banku moze dokona¢ wyptaty cztonkom Banku po podjeciu uchwaty w przedmiocie ustania
przestanek bedacych podstawg wstrzymania , albo ograniczenia zwrotu wptat na udziaty, zadajacym zwrotu
whplat na udzialy. Zwrot tych wptat nie moze nastapic przed zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za
rok, w ktorym ustaly te przestanki oraz w przypadku, gdy jego udziaty zostaty przeznaczone na pokrycie
strat Banku. Zwrot wptat na udzialy, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, nastgpuje w terminie 7 dni od
dnia podjecia uchwaty, o ktorej mowa powyzej. Wyplata srodkow pienieznych z tytulu zwrotu wptat na
udziaty nastgpuje gotowka w kasie banku lub na rachunek bankowy wskazany przez czlonka (bylego

cztonka) w ztozonym wypowiedzeniu udziatéw lub wypowiedzeniu cztonkostwa.
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IVWYMOGI KAPITALOWE

1. Metoda szacowania kapitalu wewnetrznego oraz przyjety przez Bank poziom adekwatnoSci
kapitalowej

Bank dokonuje agregacji wymogo6w kapitalowych na poszczegélne rodzaje ryzyka uznane za istotne w
oparciu o metod¢ minimalnego wymogu kapitatlowego.

Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymog

kapitatowy.

Bank wyznacza regulacyjny wymog kapitatowy dla ryzyka:

a) kredytowego, w oparciu o metode standardows,

b) operacyjnego, w oparciu o metod¢ wskaznika bazowego.

Nastepnie Bank ocenia, czy regulacyjny wymoég kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe i
operacyjne i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowiazujacymi w Banku zasadami szacowania kapitatu
wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitatowy na te ryzyka.

Kapital wewngtrzny stanowi sumg¢ regulacyjnego wymogu kapitatowego, dodatkowych wymogdéw
kapitatowych, o ktorych mowa w ust. 3, oraz wymogdw kapitatowych na pozostate istotne rodzaje ryzyka
obliczonych zgodnie z obowiazujacymi w Banku zasadami szacowania kapitatu wewnetrznego.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnosci kapitatowej jest utrzymywanie relacji
kapitatu wewnetrznego w stosunku do funduszy wtasnych na maksymalnym poziomie 80 % .

Na date informac;ji relacja wynosita 51,02 %.

W 2020 roku Komisja Nadzoru Finansowego nie natozyta na Bank obowiazku utrzymywania dodatkowych

wymogow kapitatowych.

‘ 2. Regulacyjny wymog kapitalowy na ryzyko kredytowe w podziale na kategorie ekspozycji

Wykaz ekspozycji w podziale na poszczegolne kategorie ekspozycji jako 8% kwot wazonych ryzykiem,
(ekspozycje bilansowe i pozabilansowe )

_ Wartosé¢ aktywow Wymée kapitalow
Kategoria wazonych ryzykiem Yios kap 4
! tys. o
ekspozycje wobec rzadow centralnych lub 4212,00 16,00
bankéw centralnych
ekspozycje wobec samorzadow 7 557,00 121,00
regionalnych lub wladz lokalnych
ekspozycje wobec podmiotéw sektora 288,00 23,00
publicznego
ekspozycje wobec instytucji 45 980,00 -
ekspozycje wobec przedsigbiorstw 6 597,00 393,00
ekspozycje detaliczne 2 315,00 128,00
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ekspozycje zabezpieczone hipotekami na 24 473,00 1541,00
nieruchomosciach

ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie 323,00 26,00
zobowigzania

ekspozycje kapitatowe 2 277,00 182,00
pozycje zwigzane ze szczegdlnie wysokim - -
ryzykiem

inne pozycje 2 480,00 58,00
Razem regulacyjny wymog kapitalowy na ryzyko kredytowe 2 488,00

3. Laczne wymogi kapitalowe z tytulu ryzyka kredytowego i operacyjnego

Ryzyko Regulacyjny ;V)Jsfnzg kapitatowy
e kredytowe 2 488,00
e operacyjne 283,00
RAZEM 2971,00

V RYZYKO KREDYTOWE

1. Definicja dla naleznosci przeterminowanych i zagrozonych, podejscia w zakresie korekt
wartosci i rezerw celowych/odpiséw dotyczacych odsetek, w tym rowniez rezerwy na ryzyko

Zanalezno$ci przeterminowane Bank uznaje naleznosci z niesptacong w okreslonych w umowie terminach

kwota odsetek lub kwota rat kapitatowych. Definicja ta stosowana jest dla celéw rachunkowosci.

Naleznos$ciami zagrozonymi sa ekspozycje kredytowe zaliczone do kategorii ponizej standardu, watpliwej
i straconej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalnoscig bankow.
Bank tworzy rezerwy celowe na ekspozycje zagrozone oraz odpisy na odsetki od tych ekspozycji
w wysokosci:

* 20% w zakresie ekspozycji w kategorii ponizej standardu,

*  50% w zakresie ekspozycji w kategorii watpliwe;j,

* 100% w zakresie ekspozycji w kategorii straconej,

po uwzglednieniu pomniegjszen podstawy naliczania rezerw i odpisow.
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2.

Klasy ekspozycji kredytowych

Bank dokonuje podziatu ekspozycji kredytowych na nastepujace klasy/kategorii: (wg wyceny bilansowej
i pozycje pozabilansowe bez uwzglgdnienia skutkow ograniczenia ryzyka kredytowego)

Czy klasa jest

Klasa ekspozycji wa:w;c istotna
ys. 2 tak/nie

wobec samorzadow regionalnych lub wladz 7 557,- Nie
lokalnych
ekspozycje wobec przedsicbiorstw 5 250,- Nie
ekspozycje detaliczne 2291 - Nie
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na 24 886,- Tak
nieruchomosciach
ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie 499,- Nie
zobowigzania
ekspozycje wobec sektora publicznego- instytucje 92,- Nie

niekomercyjne

Istotng klas¢ ekspozycji kredytowych w/w tabeli stanowia ekspozycje zabezpieczone hipotekami
nieruchomosci.

na

B

Struktura branzowa ekspozycji kredytowych

Bank dokonuje podzialu ekspozycji kredytowych na nastepujace branze: (z wytaczeniem ekspozycji

kredytowej wobec konsumentow):

wartosc Czy branZa jest
Branza 5. 71 istotna
sz tak/nie

Rolnictwo- uprawy zbo6z , kukurydzy, rzepaku, chow 15 890,- Tak
i hodowla trzody, bydta mlecznego, pozostatego
bydta i drobiu
Handel hurtowy i detaliczny 390,- Nie
Administracja publiczna 7 557,- Nie
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i 2 943,- Nie
indywidualna, pozostata
Inne 766,- Nie
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4. Struktura ekspozycji kredytowych wedlug terminéw zapadalnosci

Podziat ekspozycji kredytowych wedlug terminéw zapadalnosci przedstawia si¢ nastepujaco:

Termin zapadalnosci w;:.t‘;ié
do 1 miesigca 913,-
1 - 3 miesiecy 1083,-
3 — 6 miesiecy 1518,-
6 — 12 miesigcy 2 809,-
1rok -3 lat 9372,-
3 lata—5 lat 7 237,-
5 lat - 10 lat 10 823, -
10 lat — 20 lat 6 588,-
powyzej 20 lat 584,-

5. Zmiana stanu korekt i rezerw/odpisow z tytulu ekspozycji zagrozonych wraz z saldem

poczatkowym i koncowym
Kategoria Saldo poczgtkowe Saldo koncowe
Rezerwy celowe Odpisy na Rezerwy celowe Odpisy na
odsetki odsetki
Ponizej standardu - - - -
Watpliwe - - - -
Stracone 157 305,40 19 070,71 158 046,88 18 541,81
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VI TECHNIKI OGRANICZANIA RYZYKA KREDYTOWEGO

Bank nie stosuje technik redukcji ryzyka kredytowego w zakresie:
1) tworzenia rezerw celowych i odpiséw na odsetki — w zakresie pomniejszania podstawy ich naliczania,
2) wyznaczania aktywow wazonych ryzykiem- w zakresie zmiany wagi ryzyka kontrahenta na wagg

ryzyka zabezpieczenia lub stosowania preferencyjnej wagi ryzyka 35%.

VII KORZYSTANIE Z ECAI

Bank nie wykorzystuje oceny zewngtrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej ECAI na potrzeby

wyznaczania aktywow wazonych ryzykiem.

VIII RYZYKO OPERACYJNE

1. Bank wyznacza wymog kapitatowy na ryzyko operacyjne metoda podstawowego wskaznika bazowego
(art. 315-316 Rozporzadzenia).

2. Kwota wymogu kapitalowego w zakresie ryzyka operacyjnego wedtug stanu na date 31.12.2020 r.
wynosi 483,-tys.zt.

3. Wysokos¢ strat brutto wynikajaca z ryzyka operacyjnego w 2020 roku w podziale na kategorie zdarzen

przedstawia si¢ nastepujaco :

L.p. | Kategoria Ogodtem w tym strata
Potencjalna
1. Oszustwa wewngtrzne 0,00 0,00
2. Oszustwa zewngetrzne 0,00 0,00
3. Zasady dotyczace zatrudnienia i bezpieczenstwa w 0,00 0,00
miejscu pracy
4. Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 0,00
5. Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0,00 0,00
6. Zaklocenia dziatalno$ci banku i awarie systemu 0,00 0,00
7. Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie 0,00 0,00
procesami operacyjnymi
Razem 0,00 0,00

4. Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w ramach tego procesu identyfikuje
zdarzenia ryzyka operacyjnego i dokonuje ewidencjonowania i analizy przyczyn wystepowania zdarzen
zwigzanych z ryzykiem operacyjnym. W przypadku konieczno$ci podejmowane sg dziatania
ograniczajgce ryzyko obejmujgce zmiang procesow wewnetrznych banku, organizacji wewngtrzne;j,
sposobu dokonywania kontroli wewnetrznej, a takze organizacja odpowiednich szkolen dla

pracownikow .
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5. W 2020 roku nie odnotowano zdarzen w zakresie ryzyka operacyjnego, ktore istotnie wptynelyby na

bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.

IX EKSPOZYCJE KAPITALOWE

1. Podziat ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia (zyski kapitatowe, przyczyny strategiczne)
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku przedstawia ponizsze zestawienie.
Ekspozycje kapitatowe wedlug zmian ich nabycia oraz opis stosownych metod wycen i zasad

rachunkowosci dla tych ekspozycji.

Rodzaj Kwota ekspozycji Kwota ekspozycji Zasady wyceny
ekspozycji zakupionych ze zakupionych ze
wzgledu na: wzgledu na przyjeta
- zyski kapitalowe strategie
- zamiar strategiczny
1. |Akcje w SGB- zamiar strategiczny 700 000,00 brak
Banku S.A.
2. |Udziaty w SSO zamiar strategiczny 1 000,00 brak
SGB
3. | Bankowe Papiery zyski kapitatowe 770 000,00 | prospekt emisyjny SGB
warto$ciowe SGB Bank
Banku
4. | Jednostki zyski kapitatowe 800 000,00 | prospekt emisyjny SGB
Uczestnictwa w Bank
TH SGB
Bankowy
Gotowkowy
5. | Obligacje PFR zyski kapitatowe 4 000 000,00 | prospekt emisyjny SGB
Bank
RAZEM X 6 271 000,00 X

Akcje powyzsze zostaly wycenione wedlug ceny nabycia z uwzglednieniem odpiséw z tytutu trwatej
utraty wartosci.

2. Zestawienie papierow wartosciowych wedlug stanu na dzien 31.12.2020 roku przedstawia ponizsze

zestawienie.
Lp. Wyszczegolnienie Wartos$¢ Warto$¢ godziwa
bilansowa w z} w zk
1. |Bankowe Papiery Warto$ciowe 774 075,00
SGB Banku SA

2. | Fundusz inwestycyjny TFJ 801 550,00

3. |Obligacje PFR 4110 962,00
RAZEM 5 686 587,00
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3. Rodzaje, charakter i kwoty ekspozycji w kapitatowych papierach wartosciowych
w podziale na: papiery notowane na gietdzie, odpowiednio zdywersyfikowane portfele papierow
wartosciowych niedopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym kapitalowych papierdéw
wartosciowych oraz inne ekspozycje.

Nie wystapity.

4. Zrealizowane zyski lub straty ze sprzedazy i likwidacji w ujgciu skumulowanym w danym okresie.
Nie wystapity.

5. Kwota ogoélem niezrealizowanych zyskow 1 strat, laczne niezrealizowane zyski 1 straty
Z przeszacowania oraz inne pozycje o podobnym charakterze zaliczone do funduszy podstawowych lub
uzupetniajacych.

Nie wystapily.

X RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ W PORTFELU NIEHANDLOWYM

Bank definiuje ryzyko stopy procentowe]j jako niebezpieczenstwo negatywnego wplywu zmian stop
procentowych na wynik finansowy oraz bilansowg wartos$¢ zaktualizowang kapitahu.

W Banku wystepuje nadwyzka aktywow nad pasywami wrazliwymi na zmiany stop procentowych. Spadek
stop procentowych o 200 punktéw bazowych obniza wynik odsetkowy Banku o 387 tys. zi.

Wzrost stop procentowych o 200 punktéw bazowych powoduje wzrost wyniku odsetkowego o 713 tys. zt.
Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej z kwartalng czestotliwoscig. Wyniki pomiaru w formie

analizy przekazywane sg Zarzadowi kwartalnie i potrocznie Radzie Nadzorczej.

X1 POLITYKA ZMIENNYCH SKEADNIKOW WYNAGRODZEN

1. Bank nie jest znaczacg jednostka pod wzgledem organizacji wewngtrznej oraz rodzaju, zakresu
i ztozono$ci prowadzonej dziatalnosci. Z uwagi na profil dziatania i charakter posiadanych w ofercie
produktéw oraz skale dziatalno$ci na rynku bankowym ustala, iz polityka zmiennych sktadnikow
wynagrodzen dotyczy cztonkow Zarzadu Banku. Na dzien 31.12.2020 r. w sktad Zarzadu wchodzity 3
osoby.

2. Bank realizujac zapisy Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz
szczegotowego sposobu szacowania kapitalu wewngtrznego w bankach. Wprowadzit ,,Polityke
wynagrodzen osOb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku Spotdzielczym w Skepem
w ograniczonym zakresie korzystajac z mozliwosci indywidualnego okreslenia sposobu i zakresu

stosowania przepiséw dotyczacych zmiennych sktadnikow wynagrodzen.
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3.

Bank dokonat analizy stanowisk, wymienionych w tresci Rozporzadzenia oraz okreslit krag
pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, jak rowniez
dokonal analizy zasadno$ci wprowadzania systemu wynagradzania pracownikéw opartego na

zmiennych sktadnikach wynagrodzen.

Postanowienia ogélne

1.

Bank zgodnie z okreSlong w Rozporzadzeniu zasada proporcjonalnosci i przeprowadzong oceng
kryteriow jako$ciowych i odpowiednich kryteriow ilosciowych okre§lonych w Rozporzadzeniu
delegowanym Komisji (UE) nr 604/2017 ustalit, ze osobami zajmujacymi stanowiska istotne w Banku
sa wylacznie cztonkowie Zarzadu.
Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu obejmuje:

a) Sktadniki state — wynagrodzenie zasadnicze,

b) Sktadniki zmienne — premie roczna, nagrode uznaniowa.
Regulaminowa premia roczna przyznawana jest na podstawie oceny efektow pracy cztonka Zarzadu
przy zastosowaniu kryteriow wskazanych w ,,Polityce” w czeSci dotyczacej ,,Zasad oceny efektow
pracy cztonka Zarzadu”.
Oceny, o ktorej mowa w pkt. 3 dokonuje Rada Nadzorcza po zakonczeniu roku obrachunkowego oraz
po zweryfikowaniu przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto, nie pézniej niz do konca
czerwca roku nastgpnego po okresie oceny.
Ocena efektow pracy cztonkéw zarzadu obejmuje 3 lata, tzw. miniony rok obrotowy oraz dwa
poprzednie lata.

Na cato$¢ premii Bank tworzy rezerwe.

Zasady przyznawania i wyplacania regulaminowej premii rocznej

1. Wysoko$¢ premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczacej czgsci wynagrodzenia cztonka zarzadu
Banku.

2. Laczna kwota premii rocznej dla czlonkéw Zarzadu Banku wraz z narzutami ustalona jest w
wysokosci 5% rocznego zweryfikowanego przez biegtego rewidenta wyniku finansowego netto z
zastrzezeniem ust. 3.

3. Wysokos¢ regulaminowej premii rocznej nie moze by¢ wicksza niz 12% osiggnigtego w danym
roku przez cztonka Zarzadu wynagrodzenia zasadniczego.

4. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje o przyznaniu premii rocznej dla poszczegdlnych cztonkow
Zarzadu w przypadku oceny pozytywnej, powotany z cztonkéw RN Zespot Wynagrodzen ustala
jej wysokoS¢.

5. Przyznana czlonkowi Zarzadu premia roczna wyplacana jest jednorazowo w formie pieni¢zne;.

6. Ustanie stosunku pracy czlonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go

prawa do premii rocznej. W takiej sytuacji ocena pracy czlonka zarzadu Banku pod katem wyptaty
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regulaminowej premii rocznej obejmuje wylacznie okres zatrudnienia cztonka Zarzadu Banku w
trakcie okresu podlegajacego ocenie.
W 2020 roku nie wyptacono premii rocznej dla Zarzadu Banku za 2019 rok — Zarzad zrezygnowat z

przyczyn ekonomicznych Banku.

Informacje iloSciowe:

Informacje na temat wartosci wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze w 2020 roku:

L.p. | Stanowisko kierownicze |State sktadniki w Zmienne sktadniki
tys. zt (premie) w tys. zt.
1. | Czlonkowie Zarzadu 315 0

Liczba o0sob, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR w danym roku
obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale migdzy 1 mln EUR a 5 mln EUR — w podziale na
przedziaty wynagrodzen o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych niz 5 min EUR — w

podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR:

Nie dotyczy.

XII RYZYKO PLYNNOSCI

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci zostato podzielone na dwa poziomy:
* zarzadzania ryzykiem w dzialalno$ci operacyjnej, w ramach ktorego:
— Zzespot finansowo-sprawozdawczy odpowiada za zarzadzanie ptynno$ciag krotkoterminowa;
— zespot sprzedazy odpowiadaja za gromadzenie depozytow i udzielania kredytow
e zespot ds. monitorowania ryzyka odpowiada za identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.
Glownym zrodlem finansowania dziatalnosci Banku sa depozyty podmiotow niefinansowych i instytucji
samorzadowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania
depozytow.
Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwos$ci zapewnienia stabilnego finansowania.
Bank zaktada mozliwos$¢ pozyskiwania dodatkowym zrddet srodkow z Banku Zrzeszajacego na zasadach
i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego;
W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédlem finansowania mogg by¢ srodki uzyskane w ramach Minimum
Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB,

a takze pozyskanie kredytu refinansowego w Narodowym Banku Polskim.

Bank jest cztonkiem Zrzeszenia SGB oraz Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB. W zwiazku z tym,
zarzadzanie ryzykiem ptynnosci odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie.

Bank Zrzeszajacy realizuje nastepujace zadania:

1) prowadzenie rozliczen pieni¢znych Bankow Spotdzielczych,
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)

zabezpieczanie Bankow Spoldzielczych przed ryzykiem zwiazanym z zakloceniami w realizacji
rozliczen migdzybankowych,

zabezpieczanie ptynnosci sroddziennej dla Bankow Spotdzielczych,

prowadzenie rachunkéw biezacych Bankow Spoéldzielczych,

udzielanie kredytow w rachunku biezagcym Bankom Spoéldzielczym zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego,

gromadzenie nadwyzek $srodkéw Bankow Spoldzielczych,

prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego,

utrzymywanie aktywow plynnych stanowiacych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego zgodnie
z § 11 ust. 3,

wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR), zgodnie z
wytycznymi zawartymi w § 17 ust. 2,

posredniczenie w zakupie przez Banki Spotdzielcze papierow warto$ciowych w ramach limitow
ustalonych przez Spotdzielnig,

przeprowadzanie ,,zagregowanych” testow warunkow skrajnych i awaryjnych planéw ptynnosci,
wsparcie Bankow Spotdzielczych w zakresie narzgdzi analitycznych stuzacych pomiarowi ryzyka

ptynnosci, w tym wyznaczanie krzywej krancowego kosztu finansowania.

Jednostka zarzadzajaca Systemem Ochrony realizuje nastepujace zadania:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowiazujacymi w Systemie
Ochrony,

wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow plynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego),

ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony;

monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikow na zasadzie indywidualnej i zagregowanej,
prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynno$ci pomigdzy Uczestnikami,

opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Nadwyzki §rodkéw niewykorzystane na dziatalno$¢ kredytowa lub nie przeznaczone przez Bank na zakup

innych aktywow (w tym aktywow plynnych) gromadzi Bank Zrzeszajacy.

Bank moze w inny sposob zagospodarowaé nadwyzke srodkow tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Na date sporzadzania niniejszej informacji Bank wykazywal nadwyzke ptynnosci (rozumiang jako

maksymalna kwota $rodkoéw, o ktoérg moga zosta¢ zmniejszone aktywa plynne, aby regulacyjne miary

ptynnosci nie spadty ponizej wymaganego minimum:
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Wielkos¢ miar ptynnosci oraz wskaznika LCR przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Nazwa Wielkosé Obowiqzujgcy poziom
Wspélezynnik pokrycia aktywow 418 % min.100%
nieplynnych funduszami wlasnymi
Wskaznik LCR 222 % Wartos¢ ostrzegawcza 100%

Urealniona luka ptynnosci dla pierwszych trzech przedziatow z uwzglednieniem pozycji bilansowych i

pozabilansowych oraz skumulowane luki pltynnosci przedstawiaja si¢ nastepujgco:

Przedzial plynnosci do I miesigca od 1- 3 miesiecy od 3-6 miesigcy
Luka prosta -10 830 16 533 5097
Luka skumulowana -10 830 5703 10 800

Na date¢ sporzadzania niniejszej informacji Bank posiadal mozliwo§¢ skorzystania z nastepujacych,

dodatkowych zrédet finansowania:

Rodzaj Kwota (w tys. zi) Warunki dostepu

otwarte niewykorzystane limity kredytu w

rachunku biezacym w Banku Zrzeszajacym ) w ciggu 1 dnia

otwarty niewykorzystany limit kredytu

rewolwingowego w Banku Zrzeszajacym . w ciggu 1 dnia

pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego 303 w ciggu 2 dni
lokata pltynnos$ciowa ze srodkéw Minimum 3453 w ciagu 2 dni
Depozytowego

Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

e niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywoéw do terminéw zapadalnosci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach,

e przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientdw zaburzajace prognozy przyptywow
pienieznych Banku,

e nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow,

e  7znaczace zaangazowanie depozytowe 0osob wewnetrznych Banku,

e  koniecznos$¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na
srodki,

e wadliwe plany awaryjne plynnosci nie uwzglgdniajace szokowych zachowan klientow,

e niski stosunek depozytdw, w tym depozytow stabilnych do akcji kredytowej Banku,

e niewystarczajace fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych,

e ryzyko reputacji.
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Bank dywersyfikuje zrodta finansowania poprzez:

ograniczanie depozytéw duzych deponentow,
roézne terminy wymagalnosci depozytow,

r6zny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace,

Bank ograniczania ryzyka plynnosci poprzez:

stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw systemu
ochrony,

systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci zapewniajacego niezaklécone prowadzenie
dziatalno$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwanie w sytuacji
skrajnej,

przystapienie do Systemu Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowg z Funduszu Pomocowego,

utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Glownymi pojegciami stosowanymi w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci sa:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezace wobec 0sob fizycznych oraz innych podmiotow
niefinansowych, z wylaczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym,
depozyty — baza depozytowa oraz zobowigzania terminowe i biezace wobec instytucji rzadowych i
samorzadowych oraz podmiotéw finansowych, z wylaczeniem bankow;

ptynnosé¢ dzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych na zamkniecie dnia;
ptynno$¢ biezaca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

ptynnos¢  krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych
w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

ptynnos¢ srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesiaca i do 12 miesiecy;

ptynno$¢ dhlugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pieni¢znych w terminie ptatno$ci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy;

bufor plynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywow nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci

w okreslonym, w obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,,horyzoncie przezycia”;

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkow skrajnych do: planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu

limitow, szacowania kapitatu wewnetrznego, zmiany polityki ptynnosciowej Banku.

35



Awaryjne plany ptynno$ci zostaly zintegrowane z testami warunkow skrajnych poprzez wykorzystywanie
testow warunkdw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy.
W celu utrzymywania ryzyka ptynno$ci na odpowiednim poziomie oraz sprostania potrzebom na srodki
ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko§¢ aktywow nieobcigzonych lub
dodatkowych zrodet finansowania, ktore moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrédio
srodkéw pltynnych.
W ramach alternatywnych zrédet finansowania Bank wyrdznia:
1) sprzedaz wysoko plynnych aktywow (aktywa nieobcigzone) Ilub zaciagniecie kredytow
zabezpieczonych tymi aktywami,
2) dodatkowe zrodta finansowania w postaci:
a) wykorzystania przyznanych linii kredytowych,
b) sprzedazy innych aktywow, w tym kredytow,
C) pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego,

d) pozyskania pozyczki ptynno$ciowej ze Spotdzielni,

Do aktywow nieobcigzonych moga by¢ zaliczane aktywa, ktére spelniaja wszystkie z wymienionych

warunkow:

1) brak obcigzen,

2) wysoka jakos¢ kredytowa,

3) tatwa zbywalnos¢,

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania srodkow,

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobciazone (liczone wedtug wartosci bilansowej) na poziomie rownym lub

wyzszym od wyznaczonego bufora ptynnosci.

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktory pozwala Zarzadowi
i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow,

2) kontrolg realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci,

3) oceng skutkow podejmowanych decyzji,

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu sporzadzane sg z czgstotliwos$cia przynajmniej miesi¢czng, a dla
Rady Nadzorczej z czgstotliwoscig potroczng.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka plynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem depozytow,
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2) stabilnoSci zrodet finansowania dziatalnoSci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych z naglego
wycofania depozytéw internetowych i mobilnych, a takze depozytow dla ktérych Bank stosuje
ponadprzeci¢tne stawki oprocentowania,

3) stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4)  wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci,

5) poziomu aktywow nieobcigzonych,

6) analizy wskaznikow plynnosci,

7)  wynikoéw testow warunkow skrajnych,

8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dlugoterminowa,

9) wynikow testow warunkow skrajnych,

10) stopnia przestrzegania limitow.

XIII INFORMACJA O SPELNIENIU PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZEJ I
ZARZADU WYMOGOW OKRESLONYCH W ART. 22AA USTAWY PRAWO
BANKOWE

Cztonkowie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku sa objgci oceng w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i
doswiadczenia, odpowiedniego do pelnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowiazkéw, a takze
rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkow dokonywang odpowiednio przez Zebranie
Przedstawicieli w zakresie oceny cztonkéw Rady Nadzorczej Banku oraz Rade Nadzorczg Banku w
zakresie czlonkow Zarzadu Banku. Ocena ma charakter uprzedni przed powotaniem oraz nastgpczy w
trakcie pelnienia funkc;ji.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu Banku oraz Rady Nadzorczej Banku zgodnie z dokonang za 2020 rok oceng
spetniajg wymagania art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Ocena kwalifikacji odbywa si¢ na podstawie obowigzujacej procedury tj. ,,Procedury oceny kwalifikacji
cztonkéw Rady Nadzorczej i Rady Nadzorczej BS w Skepem”,, oraz ,,Procedury oceny kwalifikacji
cztonkow Zarzadu i Zarzadu BS w Skepem”.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu pelnig swoje funkcje w sposob rzetelny i uczciwy oraz kKieruja si¢
nalezyta starannoscig osadu i nieposzlakowang reputacja, aby zapewni¢ skuteczng ocen¢ i weryfikacje
podejmowania i wykonania decyzji zwigzanych z biezacym zarzadzaniem Bankiem, a takze poswigcaja
wystarczajacg ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowiazkow.

Bank zapewnia $rodki niezbedne do przygotowania Czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu do pelnienia

przez nich funkcji i $rodki niezbedne do ich szkolenia.
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XIV DZWIGNIA FINANSOWA — ART. 451

1. Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistniejgcych; zarzadzanie tym
rodzajem ryzyka odbywa si¢ w ramach ryzyka kapitalowego.
2. Bank mierzy ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej poprzez obliczenie wskaznika dzwigni finansowej
liczonego jako wyrazany w procentach udzial kapitatu Tier I w facznej kwocie aktywow wedtug wartosci
bilansowej, powickszonej o taczng kwotg zobowigzan pozabilansowych udzielonych, przy czym:
1) w acznej kwocie aktywdw Bank nie uwzglednia pozycji pomniejszajacych kapitat Tier |
2) wartos¢ ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana od warto$ci nominalnej ( bez uwzglednienia
korekt z tytutu rezerw celowych ) z uwzglednieniem wspdtczynnikow konwersji z zastrzezeniem
dolnego limitu 10%.
3. Wskaznik dzwigni finansowej obliczany jest przez Zesp6t finansowo-sprawozdawczy, a monitorowany
przez zespot ds. monitorowania ryzyka w okresach kwartalnych, stanowi element informacji zarzadczej dla
Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.
4. Bank ustalit limit wskaznika dzwigni finansowej na poziomie minimum 3,3%.
5. Laczna kwota ekspozycji wskaznika dzwigni na 31.12.2020 r. wynosita 96 910 248,- zt., w tym
zobowigzania pozabilansowe — 1 015 369,- zt.
6. Wskaznik dzwigni finansowej na 31.12.2020 r. wyniost:
1) definicja przejsciowa — 7,17 %
2) W pelni wprowadzona definicja 6,75 %
7. Na poziom wskaznika dzwigni w 2020 r. gtéwnie wptyw mial wzrost poziomu ekspozycji
kredytowych oraz aktywow wobec sektora finansowego, przy jednoczesnym zwigkszeniu kapitatu

Tier 1 o wynik finansowy za 2019 r.

XV KONTROLA WEWNETRZNA

(ujawnienia wynikajace z art. 111a Prawo Bankowe)

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych si¢ liniach obrony (poziomach).

1. Na pierwszag linic obrony sklada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstalym

w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong przez Bank.

2. Na druga linie obrony sktada sig:

1) zarzadzanie ryzykiem przez stanowisko ds. zgodnosci,
2) zarzadzanie ryzykiem przez wyznaczone osoby do przeprowadzania kontroli wewngtrznej —
niezaleznie od operacyjnego zarzadzania na | poziomie.
3. Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB

(SSO — SGB).
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Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnosci odpowiednio stosuja
mechanizmy kontrolne lub niezaleznie monitoruja (poziomo lub pionowo) przestrzeganie

mechanizmoéw kontrolnych.

Poszczegdlne linie obrony, w ramach systemu kontroli wewnetrznej sa odpowiedzialne za:

1.

Pierwsza linia obrony — projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,

w szczegdlnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodnosci postgpowania
z regulacjami.

Druga linia obrony:

1) monitorowanie biezace przyj¢tych mechanizmoéw kontrolnych,

2) przeprowadzanie pionowych testow mechanizméw kontrolnych,
3) oceng adekwatnos$ci i skutecznosci mechanizméow kontrolnych,

4) matrycg funkcji kontroli,

5) prowadzenie rejestru nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych,

6) raportowanie znaczgcych i krytycznych nieprawidtowosci dla Zarzadu i RN.

Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz oceng adekwatnosci
i skuteczno$ci mechanizméw kontroli 1 niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio
w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem,

jak i systemu kontroli wewng¢trzne;.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrgbnienie

linii obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych

stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach

danej linii.

1.

Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sa

wyznaczeni pracownicy, w tym Kierownicy Zespotow.

Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg lini¢ obrony odpowiadajg : stanowisko

do spraw zgodnosci, Zespot ds. analiz ryzyka, stanowisko monitoringu Restrukturyzacji i windykacji,
JOD.
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XVI. AKTYWA OBCIAZONE/NIEOBCIAZONE

Aktywa w zk:

Wartosé Wartosé Wartosc Wart_osc

. - bilansowa godziwa

bilansowa godziwa . .

. p aktywow aktywow
aktywow aktywow Inveh od Inveh od

obcigionych | obcigzonych Wornych o wo'nych o

obcigien obcigzen

010 060 090

040
030 | Instrumenty kapitatowe - 701 000,- -

040 Dluzn,e papiery )
wartosciowe
120 | Inne aktywa -

Zabezpieczenia otrzymane

5 686 588,-
90 298 701,-

Wartos¢ godziwa
zabezpieczen otrzymanych
lub wyemitowanych

Wartos¢ godziwa
obcigzonych zabezpieczen
otrzymanych lub

. wlasnych dtuznych
wyemitowanych wlasnych i -
2 Gk papierow wartosciowych
dtuznych papierow ¢
oo dostgpnych dla celow
wartosciowych ot
obcigienia
010 040

Zabezpieczenia
130 - -
otrzymane przez Bank

150 | Instrumenty kapitatlowe - -

160 DluZnF papiery ) )
wartosciowe

230 Inne zabezpieczenia i i
otrzymane
Wyemitowane wlasne
dtuzne papiery

240 | warto$ciowe inne niz - -
obligacje zabezpieczone
lub papiery typu ABS
Aktywa obciazone/zabezpieczenia otrzymane i powiazane zobowiazania

Aktywa, zabezpieczenia

Odpowiadajgce otrzymane i wyemitowane
zobowigzania, wiasne dtuine papiery
zobowigzania warunkowe wartosciowe inne niz
i udzielone poiyczki obcigione obligacje
papieréw wartosciowych zabezpieczone i papiery
typu ABS
010 030

Wartos¢ bilansowa - -
010 | wybranych zobowigzan
finansowych

Informacje o istotnosci obciazen jesli uznano za istotne
Zakres powyzszych informacji o charakterze ilosciowym i jako$ciowym opracowany zostat przez Zespot

ds. monitorowania ryzyka.



Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Skepem niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w Ujawnieniu sg
adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu
widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Skepem zatwierdza informacje¢ z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu
wg stanu na dzien 31.12.2020 r. Uchwata nr 45 z dnia 7.07.2021 roku.

Podpisy Zarzadu

1) Monika Skorupska — Prezes Zarzadu

2) Marcin Alaszkiewicz — Cztonek Zarzadu ds. finansowych i teleinformatycznych

3) Kirzysztof Ceglowski — Cztonek Zarzadu ds. handlowych

Skepe, dnia 7.07.2021 r.

i Signed by / Signed by /
gl)gdnpeiga%%/przez: Podpisano przez: Podpisano przez:
. K tof Marcin
Monika Skorupska szzgy{g/v(s)ki Alaszkiewicz
Date / Data: . Date / Data: 2021-
Date / Data: 2021- ate / Jata
2021-07-07 10:40 Date / Data: 07-07 10:43
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